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Salarkurven basierend auf internen und externen
Saldrdaten in grafischer Excel-Aufbereitung direkt aus SAP

Mit dem smahrt-Salarvergleich bieten wir Ihnen eine vollstandig in SAP integrierte Softwarelésung, mit
welcher Salarkurven auf Basis von internen Salardaten erstellt werden kdnnen. Diese kénnen zudem durch
externe Marktmedian-Daten erweitert werden.

Funktion: Abteilungsleiter (erstellt am:28.09.2015) Funktion: Abteilungsleiter (erstellt am:28.09.2015)

Die Basis bildet die Berechnung und grafische Auf- Da neben der internen Lohngerechtigkeit auch die
bereitung des internen Saldarbandes gemass den externe Marktsicht entscheidend flr die Bestim-
Salardaten aller Mitarbeiter einer Stelle — auch be- mung der individuellen Vergltung ist, beinhaltet der
kannt als ,Sternenhimmel®. Dieser erscheint in smahrt-Salarvergleich zudem die Verwaltung und
Form einer Regressionskurve basierend auf dem Al-  grafische Aufbereitung von Marktmedian-Daten.
ter des Mitarbeiters.
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Fur die Verwaltung der Benchmarkdaten (Marktmedian-Daten) wird das SAP Modul ,,Monetare Stellenbewer-
tung" eingesetzt. Folgende Grafik skizziert den jahrlichen Prozess zur Verarbeitung von Marktmedian-Daten.
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Direkter Aufruf der grafischen Excel-Aufbereitung aus SAP

Die ausgewerteten Daten sind immer aktuell
Keine weitere Software-L6sung notwendig

Vereinfachte Bereitstellung der Daten flUr die Salar-Umfrageanbieter
Ansprechende Oberflachen fur die Administration der Umfragedaten
Einfache Uploadfunktionalitat fir den Import der Umfragedaten

Voraussetzung ist ein bereinigter interner Stellen-
katalog. Anschliessend werden den internen Stel-
len eine oder mehrere Umfragestellen zugewiesen.
Falls einer internen Stelle mehrere Umfragestellen
zugeordnet werden, so kénnen diese Zuordnungen
gewichtet werden. Dieses Mapping bildet die
Grundlage fur die Datenlieferung der internen Sa-
lardaten an die Umfrageanbieter. Nachdem nun die
Marktmedian-Daten von den Umfrageanbietern
zur Verfligung gestellt werden, kdnnen diese in ei-

Kombiniertes Ergebnis nach interner Stelle

Suche nach interner Stelle

nem einfachen Uploadprozess hochgeladen wer-
den. Mit diesen aktuellen Marktmedian-Daten wer-
den dann die kombinierten Ergebnisse pro interner
Stelle gerechnet und als Infotyp auf der Stelle ab-
gespeichert. Diese Berechnung erfolgt auf Basis
des bereits hinterlegten Mappings zwischen den
internen Stellen und Umfragestellen. Bei mehreren
zugeordneten Umfragestellen wird der gewichtete
Durchschnitt gerechnet.
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Suchkriterien | Stellenbezeichnung Suche nach Hilie
Objektid S Stelenname S Stelle (Abkirzung) S Stellengruppe % Beginndatum % Ende B
i _ _ .
[ 00000200 Abteilungsleitung AL Altiv - Funidionsstute 05 01.01.2010 31.12.9999
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| Kombiniertes Ergebnis erstellen

Alle Spalten anzeigen

FE Anbiter = Umfragestelienname Eal Ea s B % EnfDur. % 10.Pez. = 25.Pemz. = 50. Perzentl = 75.Perz.. = O0.Perz. = Wang =
7 | | | | \ | | | \

I kBt Senior Manager T&F Il KB2014 01.01.2014 Grundgenalt 0,00 0,00 0,00 157.000.00 0,00 000 CHF

I kB2 IS Business Relationship Manager || KB2014 01.01.2014 Grundgenalt 0.00 0,00 0.00 179.000.00 0.00 000 CHF
LI | [zeie] 1fven2] | ||

| Kombination erstellen | Kombination sichern | Sichern als | Kombination loschen | Alles markieren | Alle Mark. Ioschen || Alle Spalten anzeigen |

Zeiteinheit ]

Bezahlungskat. % Beginndatum S Einf Durchsch... 5 10. Perzentil 5 25. Perzentil 5 50. Perzentil 5 75. Perzentil & 90 Perzentl 5 Wahrg a
@  Grundgehalt 28.09.2015 0.00 0,00 0,00 183.000,00 0,00 0,00 | CHF jahriich
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