
Ein smahrtes Unternehmen wartet auf Dich 

 Du bist im Bereich Business Development tätig und hast optimalerweise bereits Erfahrung in

der IT-Branche und suchst nach einer neuen beruflichen Herausforderung?

 Du besitzt eine technische Affinität, hast keine Scheu vor neuen Technologien?
 Du möchtest einen Beitrag zur Digitalisierung von HR-Bereichen beisteuern?
 Du hast Lust in einem familiären Unternehmen mitzuarbeiten und Verantwortung zu tragen?

Dann solltest du jetzt unbedingt weiterlesen! 

Wer sind wir? 
Wir, die smahrt consulting AG, sind ein HR-Beratungsunternehmen, das sich auf HR-Anwendungen 
spezialisiert hat und das gesamte Spektrum von HR-Strategieberatung bis zu HR-Software-Lösungen 
anbietet. Aktuell sind wir bei smahrt rund 50 Mitarbeiter. Hilfsbereite smahrties, flexible 
Arbeitsbedingungen, eigenverantwortliches Arbeiten und jede Menge Spass auch neben dem 
Berufsalltag warten auf Dich. Für Deinen motivierten Einsatz wirst Du fair am Unternehmenserfolg 
beteiligt und kannst von grosszügigen Reglementen profitieren. 

Interessiert?

Dann bewirb Dich jetzt! Besetzung der Stelle per sofort möglich.  

Wir freuen uns auf Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an job@smahrt.ch. 

 Mehrjährige Erfahrung in einer ähnlichen Position im IT-Umfeld
 Erfahrungen & Kenntnisse im HR-Umfeld sind von Vorteil
 Hohe kommunikative Kompetenz auf allen Entscheiderebenen sowie

Präsentations- und Moderationssicherheit
 Sehr gutes Deutsch und gutes Englisch in Wort und Schrift.
 Kunden- & Partnerbezogene Mobilität
 Lösungs- & dienstleistungsorientiert im Umgang mit Kunden, Partnern und

internen Stakeholdern
 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise mit hoher Einsatzbereitschaft

 Erarbeitung ganzheitlicher Lösungsangebote unter Berücksichtigung
inhaltlicher und kommerzieller Aspekte

 Erarbeitung von Offerten im Rahmen des Ausschreibungsmanagements für
öffentliche (WTO) und privatrechtliche Ausschreibungen

 Durchführung von Presales Aktivitäten wie bspw. Lösungsdemos bei unseren
Kunden

 Koordination und enge Zusammenarbeit mit dem Consulting-Team zur
Angebotsausarbeitung und mit dem Marketing zur Leadgenerierung sowie
Brand Awareness

 Durchführung von Angebotspräsentationen
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